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Podrška razvoju partnerstava organizacija civilnog društva i visokoobrazovnih ustanova za  

provedbu programa društveno korisnog učenja  

ODGOVORI NA PITANJA 

pristigla na esf@udruge.vlada.hr od 17. veljače do 7. ožujka 2017. 

PITANJE ODGOVOR 

1. Molimo pojašnjenje za trošak plaće voditelja projekta. Ako 

trošak voditelja prikažemo u stavci Upravljanje projektom i 

administracijom, je li tada njegova plaća dio od 15% 

neizravnih troškova, ili se trošak plaće obilježava žutom 

oznakom, pa se i na njega obračunava 15%? 

Trošak plaće voditelja projekta je izravan trošak osoblja te ga je 

potrebno označiti oznakom „izravni troškovi osoblja“ i prikazati u 

onim elementima u čijoj provedbi će voditelj sudjelovati. 

 

Nakon što prijavitelj u Prijavni obrazac A, Elementi projekta i 

proračun, uvrsti i označi oznakom „izravni troškovi osoblja“ sve 

izravne troškove osoblja (pri čemu je moguće u više elemenata 

imati takve troškove), za element Upravljanje projektom i 

administracija uvrštava samo jednu stavku pod nazivom 'Ukupni 

neizravni troškovi projekta'. Tu upisuje iznos dobiven obračunom 

postotnog udjela (15%) na ukupni iznos svih prihvatljivih izravnih 

troškova osoblja (ukupni iznos izravnih troškova osoblja odnosi se 

na sve izravne troškove osoblja unutar svih elemenata projekta). U 

stupcu "Oznake" odabire oznaku 'indirektni troškovi'. Iznos naveden 
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pod „Ukupni iznos indirektnih troškova“ mora iznositi točno 15% 

iznosa navedenog pod „Ukupan iznos izravnih troškova osoblja“. 

 

2. Udruga (nije u sustavu PDV-a) je prijavitelj, a sveučilište (je 

u sustavu PDV-a) je partner. Kako iskazivati troškove – s 

PDV ili bez – u slučaju nabave opreme za partnera – 

sveučilište? 

Trošak nabave opreme potrebno je iskazati bez PDV-a ako obveznik 

PDV-a nabavlja opremu, budući da je, sukladno odredbi iz poglavlja 

4.1.2. Neprihvatljivi izdaci, Uputa za prijavitelje, PDV za koji 

korisnik ima mogućnost povrata neprihvatljiv izdatak.  

Ako nabavu opreme nabavlja prijavitelj, tad je trošak opreme 

potrebno iskazati s uključenim PDV-om. 

3. Je li uvjet prihvatljivosti projektnih aktivnosti da studenti za 

sudjelovanje u DKU dobivaju ECTS bodove? 

ECTS bodovi nisu uvjet prihvatljivosti projektnih aktivnosti. 

4. Jesu li savezi prihvatljivi prijavitelji? Ako jesu, koju 

dokumentaciju moraju dostaviti? 

Savezi su prihvatljivi prijavitelji ako ispunjavaju sve uvjete 

prihvatljivosti iz poglavlja 2.2.1. Uputa za prijavitelje.  

Sva dokumentacija koju je potrebno dostaviti kako bi projektna 

prijava bila potpuna, navedena je u poglavlju 5.1. Način podnošenja 

projektnog prijedloga, Uputa za prijavitelje. 

5. Je li Zajednica tehničke kulture prihvatljiv prijavitelj? Ako je, 

koju dokumentaciju mora dostaviti? 

Zajednica tehničke kulture prihvatljiv je prijavitelj ako ispunjava sve 

uvjete iz poglavlja 2.2.1. Uputa za prijavitelje. 
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Pritom kao prijavitelj mora dostaviti dokumentaciju navedenu u 

poglavlju 5.1. Način podnošenja projektnog prijedloga, Uputa za 

prijavitelje. 

6. Zajednica tehničke kulture bila bi nositelj prijave, no ne 

znamo u prijavnom obrascu A sa sigurnošću kliknuti na 

„Vrstu pravnog subjekta“.  

U obrascu treba izabrati između: tijela državne uprave, 

jedinica područne lokalne (regionalne) samouprave, ostala 

tijela javnog prava, privatni profitni sektor i privatni 

neprofitni sektor. 

Možete li nam potvrditi u koju vrstu pripadamo. 

U nastavku je kratak opis ZTK: 

ZAJEDNICA TEHNIČKE KULTURE udruženje je udruga 

tehničke kulture, strukovnih saveza udruga tehničke kulture 

i drugih pravnih osoba koje ostvaruju programe tehničke 

kulture. Zajednica tehničke kulture i njene članice su 

neprofitne udruge građana. 

Prema opisu, Zajednica tehničke kulture je po pravnom statusu 
udruga, te u prijavni obrazac A kao pravni subjekt izabire „privatni 

neprofitni sektor“. 

7. Može li voditelj projekta biti zaposlen na ugovor o djelu? Voditelj projekta po dugotrajnoj i kontinuiranoj naravi svog posla ne 

može biti zaposlen temeljem ugovora o djelu, već mora biti zaposlen 

pri prijavitelju ili partneru temeljem ugovora o radu, sukladno 

obrazloženju Ugovora o radu i ugovora o djelu u Uputi o 

http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
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prihvatljivosti troškova plaća i troškova povezanih s radom u okviru 

Europskog socijalnog fonda u Republici Hrvatskoj 2014. – 2020.. 

Napominjemo kako organizacija prijavitelja i/ili partnera mora imati 

dostatne financijske, stručne, iskustvene i provedbene kapacitete 

za provedbu projekta, a kapacitete prijavitelja (i partnera) 

ocjenjivat će Odbor za odabir projekata prilikom ocjenjivanja 

kvalitete projekta. 

8. Kako je moguće sveučilišnim profesorima platiti njihov rad 

na projektu ako se radi o radu koji nije plaćen u okviru plaće 

(rad za koji ne dobivaju plaću na fakultetu), tj. dodatnim 

poslovima koji ne ulaze u opis posla za koji dobivaju plaću, 

i koji će obavljati izvan radnog vremena? 

U slučaju da je na projektu potrebno angažirati osobu koja je već 

zaposlena kod prijavitelja/partnera na puno radno vrijeme, moguće 

je, za tu osobu, napraviti preraspodjelu poslova te dodatkom 

ugovora o radu/odlukom/rješenjem, odrediti postotak radnog 

vremena koji će se odnositi na obavljanje poslova u vezi s 

projektom.  

Nadalje, sukladno odredbama iz točke 2.1. Upute o prihvatljivosti 

troškova plaća i troškova povezanih s radom u okviru Europskog 

socijalnog fonda u Republici Hrvatskoj 2014. – 2020., povećanje 

plaća prije potpisivanja ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava, 

ili tijekom provedbe projekta o dodjeli bespovratnih sredstava, 

prihvatljivo je ako je riječ o napredovanju ili povećanju plaća koje 

se odnosi na sve zaposlenike u instituciji ili organizaciji. 

http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
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9. Je li plaća voditelja projekta koja se navede u Elementu 

„Upravljanje projektom i administracija“ (u prijavnom 

obrascu A, Elementi projekta i proračun) izravan trošak? 

Trošak plaće voditelja projekta je izravan trošak osoblja te ga je 

potrebno označiti oznakom „izravni troškovi osoblja“ i prikazati u 

onim elementima u čijoj provedbi će voditelj sudjelovati. 

10. Hoće li u bilo kojem trenutku provedbe, tj. izvještavanja u 

sklopu ZNS-a osim svih navedenih dokumenata u „Uputama 

o prihvatljivosti troškova plaća i troškova povezanih radom“ 

pod 2.4, partner na projektu (koji isplaćuje plaće putem 

Centralnog obračuna plaće) morati dostaviti još neki dodatni 

dokument osim svih navedenih? Ako da – koji? 

Sukladno odredbama iz posljednjeg odlomka točke 2.4. Upute o 

prihvatljivosti troškova plaća i troškova povezanih s radom u okviru 

Europskog socijalnog fonda u Republici Hrvatskoj 2014. – 2020. za 

korisnike i partnere koji isplatu plaća provode putem Centralnog 

obračuna plaća (COP) prihvatljivim dokazom o isplati plaća smatra 

se zbrojni nalog za prijenos potpisan i ovjeren od osobe ovlaštene 

za potpis korisnika i partnera. 

11. Prema općim uvjetima Ugovora definiran je sukob interesa 

„kao situacija u kojoj su privatni interesi u sustavu 

upravljanja i kontrole ESI u suprotnosti s javnim ili kad 

utječe ili može utjecati na nepristranost u obavljanju 

njihovih funkcija kada takva osoba dolazi u priliku svojom 

odlukom ili drugim djelovanjem pogodovati sebi ili sebi 

bliskim osobama, društvenim skupinama i organizacijama 

(...) sukob interesa postoji ako nepristrano  i objektivno 

obavljanje funkcija i izvršavanje zadataka osobe uključene 

u postupak dodjele bespovratnih sredstava može biti ili jest 

narušeno jer je s Korisnikom ili osobom ovlaštenom za 

Navedenu situaciju nije moguće jednoznačno ocijeniti.  

Upravni odbor Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva, kao 

Posredničkog tijela razine 2, ne odlučuje o odabiru projekata.  

http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
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zastupanje Korisnika u odnosu srodstva po krvi u ravnoj 

liniji (...) bračni drug (...)“. 

Pitanje: je li sukob interesa ako je predsjednik udruge koja 

se prijavljuje i nositelj je prijave bračni drug člana/članice 

Upravnog odbora NZZRCD – u ovom slučaju natječaja PT2? 

12. U Uputama za prijavitelje piše kako se kod Obrasca opisa 

volonterskog mjesta dostavlja „papirnata i elektronička 

verzija potpisana od ovlaštene osobe i ovjerena službenim 

pečatom organizacije te elektronička preslika dokumenta. 

Elektronička verzija treba biti dostavljena na CD-R.“ 

Ako je planirano kako će volonter volontirati u organizaciji 

koja je partner u projektu, zanima nas koja organizacija 

potpisuje i stavlja pečat na Obrazac opisa volonterskog 

mjesta, partner ili prijavitelj? 

Obrazac opisa volonterskog mjesta morala bi potpisati ovlaštena 

osoba iz organizacije koja će tog volontera angažirati, odnosno 

organizacija koja će biti zadužena za aktivnosti u kojima se očekuje 

doprinos volontera. 

13. Medijska smo udruga koja bi u sklopu ovoga projekta 

proizvodila novine, pa Vas molimo za pojašnjenje sljedeće 

odredbe vezane za prihode od projektnih aktivnosti:  

„Projekt u pravilu ne smije ostvarivati prihod od projektnih 

aktivnosti. Nije dopušteno ciljanim skupinama naplaćivati 

sudjelovanje u projektnim aktivnostima. Ako tijekom 

Sukladno navedenome u poglavlju 4.2. Prihodi od projektnih 

aktivnosti, Uputa za prijavitelje, umanjenje iznosa bespovratnih 

sredstava, za iznos ostvarenog prihoda, ako provedbom projektnih 

aktivnosti bude ostvaren prihod, jedina je propisana sankcija.  

Iznos će biti umanjen nakon provjere dostavljenog završnog 

izvješća. 
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provedbe projekta ipak dođe do ostvarenja određenog 

prihoda, ukupan iznos bespovratnih sredstava bit će 

umanjen za iznos ostvarenog prihoda i to na temelju 

podnesenog završnog izvješća“. 

Što bi se dogodilo ukoliko bismo naše novine prodavali? Bi 

li vraćanje dijela bespovratnih sredstava, proporcionalnog 

ostvarenim prihodima od prodaje novina, bila jedina 

sankcija? 

Osim toga, imamo još jednu nedoumicu: U obrascu 2_B 

postoji rubrika za upis RNO-a (broj u Registru neprofitnih 

organizacija). Naveli ste da je prihvatljivo, kada je u pitanju 

sveučilište ili fakultet koji se prijavljuju kao partneri, pod 

ovom rubrikom (2.6) upisati „nije primjenjivo“.  

Odgovara li se s „nije primjenjivo“ odgovara i u rubrikama 

2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.7, 2.8, 2.9, 2.10a), 2.10b),2.11, 2.12, 

2.13a), 2.13b), 2.13.c)2.13 d)2.13. e), 2.13 f), 2.13g), 

2.13h), 2.14, 2.15, u slučaju kad su isključivo fakulteti 

partnerske organizacije? 

 

U obrascu 2_B, za sveučilište ili fakultet koji se prijavljuju kao 

partneri u rubrici za upis RNO-a prihvatljivo je navesti „nije 

primjenjivo“ budući da navedeni partneri najvjerojatnije po svojoj 

pravnoj osobnosti nisu zakonski predviđeni za upis u Registar 

neprofitnih organizacija.  

Međutim na sva ostala pitanja u obrascu 2_B na koja je moguće dati 

odgovor o općim i/ili financijskim podacima za sveučilište ili fakultet 

kao partnersku organizaciju potrebno je odgovoriti.  

 

14. Na koji način se obračunava rad na projektu zaposlenika – 

ako se ne koristi pojednostavljena metoda obračuna 

(godišnja bruto 2 plaća/1720)? 

Pojednostavljena metoda obračuna plaće nije predviđena ovim 

natječajem. 
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15. Na koji način se prikazuje rad volontera u proračunu? 

Naime, u Uputama za prijavitelje je navedeno: „Izravni 

troškovi osoblja su izravni troškovi koji proizlaze iz 

ugovora/sporazuma između poslodavca i zaposlenika ili 

ugovora o uslugama za vanjsko osoblje (pod uvjetom da je 

te troškove moguće jasno odrediti), uključujući i troškove 

volontera sukladno odredbama Zakona o volonterstvu“.  

Na radionici je bilo rečeno kako se rad volontera ne 

prikazuje u proračunu jer ga se ne može isplatiti. 

Također, za izračunavanje neizravnih troškova (15%) 

moramo zbrojiti sve prihvatljive izravne troškove osoblja 

(što znači i trošak volontera). Je li za volontere, u tom 

slučaju kao prihvatljiv trošak za obračun 15%, moguće 

uključiti troškove prehrane, noćenja, prijevoza volontera? 

Volonterima se ne može isplatiti naknada za volontiranje, već samo 

naknada za pokrivanje računom pokrivenih troškova povezanih s 

volontiranjem, koji su navedeni u stavku 2., retku 2., članka 15. 

Zakona o volonterstvu (NN, 58/07 i 22/13), i u točki 2.b) poglavlja 

4.1.1. Prihvatljivi izdaci, na 23. i 24. stranici Uputa za prijavitelje, a 

među kojima su troškovi prehrane, noćenja i prijevoza.  

U proračunu se mogu prikazati ti troškovi. Da bi bili prihvatljivi, 

troškovi volontera moraju biti potkrijepljeni ugovorom o 

volontiranju sklopljenom u pisanom obliku i evidencijom sati 

volontera provedenih u obavljanju volonterskih aktivnosti.  

U izračun postotka neizravnih troškova kao izravni troškovi osoblja 

ne uključuju se navedeni troškovi volontera.  

 

Rad volontera se ne iskazuje kao trošak u proračunu niti se na njega 

obračunava postotak neizravnih troškova. 

16. Može li se članovima udruge, koji nisu zaposleni u udruzi te 

nemaju sklopljen ugovor o volontiranju, isplatiti njihov rad 

putem ugovora o djelu? Ili se njih mora tretirati kao 

volontere i s njima sklopiti ugovor o volontiranju? Na primjer 

ugovor o djelu za Izvoditelja projekta. 

Članove udruge se može angažirati za obavljanje određenih 

poslova, ako postoji potreba da oni budu angažirani u provedbi 

projektnih aktivnosti. Ugovorom o djelu angažiraju se osobe za 

savjetodavne usluge i izvođenje različitih vrsta edukativnih treninga 

i radionica. 

http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2007_06_58_1863.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_02_22_361.html
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Savjetodavnim uslugama se smatraju usluge vanjskih stručnjaka u 

područjima u kojima prijavitelj i partneri nemaju dostatna stručna 

znanja koja su izravno vezana za provedbu određenih stručnih 

aktivnosti. Iako se prema navedenom u vašem pitanju ne može 

utvrditi s apsolutnom sigurnošću, opis posla Izvoditelja projekta 

predmnijeva vrstu pola za koju je, sukladno Uputi o prihvatljivosti 

troškova plaća i troškova povezanih s radom u okviru Europskog 

socijalnog fonda u Republici Hrvatskoj 2014. – 2020., uputno sklopiti 

ugovor o radu.  

17. Je li trošak loko vožnje prihvatljiv? Trošak loko vožnje je prihvatljiv trošak. 

18. Je li visokoškolska ustanova, ustrojena kao neprofitno 

visokoobrazovno učilište s pravom javnosti, osnovana od 

strane jedinice lokalne samouprave, prihvatljiva u svojstvu 

obveznog partnera? 

Navedena visokoškolska ustanova nije prihvatljivi obvezni partner. 

Naime, javne ustanove u sustavu visokog obrazovanja su one 

ustanove koje su osnovane sukladno odredbama članka 49., stavka 

2. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN 

123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 63/11, 94/13, 

139/13, 101/14, 60/15), odnosno javna visoka učilišta su ona koja 

osniva Republika Hrvatska. Republika Hrvatska osniva sveučilište 

zakonom, a veleučilište i visoku školu uredbom Vlade Republike 

Hrvatske. 

19. Prema Uputama za prijavitelje možemo zaključiti da 

voditelj projekta sudjeluje u aktivnostima projekta a 

Voditelj projekta je osoba koja je odgovorna za koordinaciju svih 

projektnih aktivnosti i cjelokupno upravljanje projektom, ujedno i 

http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2003_07_123_1742.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2003_12_198_3153.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2004_07_105_2025.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2004_12_174_3013.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2007_01_2_182.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2007_05_46_1555.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2011_06_63_1402.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_07_94_2132.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_11_139_2971.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014_08_101_1984.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2015_05_60_1168.html
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izvoditelj, koji se u Uputama za prijavitelje uopće ne 

spominje, je zadužen za administrativno vođenje projekta 

tj. administraciju, poput pisanja ZNS-ova. Molimo potvrdite 

je li to točno. 

administrativno vođenje projekta, dok je izvoditelj osoba koja 

provodi pojedine projektne aktivnosti. 

 

20. U koje troškove – izravne ili neizravne – ide plaća 

Izvoditelja projekta? 

Plaća izvoditelja projekta u proračun projekta trebala bi se uvrstiti 

u izravne troškove. 

21. Mogu li izvoditelji biti iz partnerskih ustanova iako nisu za 

to honorirani, odnosno, ne spominju se u proračunu 

projekta? 

Izvoditelji projekta mogu biti iz partnerskih ustanova. 

Ako partnerske ustanove smatraju da njihovo osoblje ne mora biti 

plaćeno iz sredstava projekta za svoj rad na provedbi projekta, 

troškovi rada tih osoba ne moraju biti uključen u proračun projekta, 

međutim, budući da se u ovom Pozivu ne traži sufinanciranje od 

strane prijavitelja i partnera, poželjno je da ti troškovi ipak budu 

specificirani u proračunu ukoliko su osobe zaposlenici partnera. 

22. U Sudskom registru Sveučilište je navedeno kao ustanova 

sa svojih 5 podružnica (odjela). S druge strane, u Sudskom 

registru navedeni su i fakulteti koji imaju zaseban OIB, ali 

je njima navedeno Sveučilište osnivač.  

    Ako Udruga planira na svojem projektu angažirati nekog od 

zaposlenika 5 podružnica (odjela) Sveučilišta, promatraju li 

se oni kao partneri (i u tom slučaju ne dobivaju naknadu za 

Partnerskim organizacijama smatraju se one organizacije koje 

ispunjavanju uvjete prihvatljivosti partnera iz poglavlja 2.2.2. Uputa 

za prijavitelje, i koje su potpisale Izjavu partnera o istinitosti 

podataka, izbjegavanju dvostrukog financiranja i ispunjavanju 

preduvjeta za sudjelovanje u postupku dodjele bespovratnih 

sredstava i Izjavu o partnerstvu.  

Podružnice Sveučilišta ne može se smatrati samostalnim pravnim 

osobama, niti prihvatljivim partnerima. 

http://www.strukturnifondovi.hr/AplikacijaRepository/Natjecaji/Dokumenti/1321/Obrazac_3__Izjava_partnera_veljača_2017..docx
http://www.strukturnifondovi.hr/AplikacijaRepository/Natjecaji/Dokumenti/1321/Obrazac_3__Izjava_partnera_veljača_2017..docx
http://www.strukturnifondovi.hr/AplikacijaRepository/Natjecaji/Dokumenti/1321/Obrazac_3__Izjava_partnera_veljača_2017..docx
http://www.strukturnifondovi.hr/AplikacijaRepository/Natjecaji/Dokumenti/1321/Obrazac_3__Izjava_partnera_veljača_2017..docx
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pružene usluge), ili se promatraju kao zasebni odjeli i može 

ih se platiti iz projekta kao „dobavljače“?  

   Ako se planira angažirati nekog od profesora s navedenog 

fakulteta (koji je zasebna ustanova, s vlastitim OIB-om) iz 

Sudskog registra, ali mu je Sveučilište osnivač, hoće li se 

moći angažirati tog profesora kao „dobavljača“ s 

mogućnošću plaćanja usluge iz projekta, ili se promatraju 

kao partneri u grupi? 

Zaposlenike podružnica može se smatrati zaposlenicima Sveučilišta, 

pa oni mogu biti angažirani na projektu kao zaposlenici partnera 

(ako je Sveučilište partner), putem ugovora o radu. Angažman tih 

osoba putem ugovora o djelu, za savjetodavne usluge, smatrao bi 

se podugovaranjem partnera, što, kako je i navedeno u Uputi o 

prihvatljivosti troškova plaća i troškova povezanih s radom u okviru 

Europskog socijalnog fonda u Republici Hrvatskoj 2014. – 2020., 

nije dopušteno. 

 

23. Ako je partner na projektu javna visokoobrazovna 

ustanova, može li trošak plaće djelatnika plaćene javnim 

sredstvima biti prihvatljiv trošak na projektu?  

   Ako je odgovor potvrdan, kojim uvjetima treba udovoljiti da 

se to ostvari? 

Trošak plaće osoblja koje radi na projektu je prihvatljiv kao izravni 

trošak osoblja, sukladno navedenome u poglavlju 4.1.1. Prihvatljivi 

izdaci, Uputa za prijavitelje. 

Prihvatljivi izdaci su izdaci koji kumulativno ispunjavaju opće uvjete 

prihvatljivosti izdataka: 

- u skladu su s Pravilnikom o prihvatljivosti izdataka u okviru 

Europskog socijalnog fonda, 

- povezani su s projektom i nastali u okviru projekta za koji je 

preuzeta obveza ugovorom o dodjeli bespovratnih sredstava, 

- nastali su u skladu s nacionalnim zakonodavstvom i 

zakonodavstvom Europske unije, 

- stvarno su nastali kod Korisnika i Partnera, 

http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
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- dokazivi su putem računa ili računovodstvenih dokumenata 

jednake dokazne vrijednosti, pri čemu su predujmovi 

isplaćeni dobavljačima roba, izvođačima radova te 

pružateljima usluga u skladu s odredbama ugovora 

sklopljenih s tim   subjektima prihvatljivim za sufinanciranje, 

- nastali su u razdoblju prihvatljivosti izdataka sukladno točki 

2.4 Posebnih uvjeta Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava 

za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda 

u financijskom razdoblju 2014.-2020, 

- usklađeni su s odredbama čl. 65. stavka 11. Uredbe (EU) br. 

1303/2013 koje se odnose na zabranu dvostrukog 

financiranja iz drugoga financijskog instrumenta Europske 

unije. 

24. Ako je prijavitelj OCD, a partneri visokoobrazovne ustanove 

(je li ograničeno koliko ustanova?), može li drugi partner biti 

i neka druga OCD? Ako OCD prijavitelj ima zaposlene osobe, 

smiju li voditelj Projekta i administrator biti novozaposlene 

osobe? Smiju li oni biti zaposleni na nepuno radno vrijeme 

(4 sata)? 

Uputama za prijavitelje određeno je da partner mora obvezno biti 

jedna javna visokoobrazovna ustanova, dok najveći mogući broj 

spomenutih partnerskih organizacija nije ograničen.  

Ako je prijavitelj OCD, uz obveznog partnera javnu visokoobrazovnu 

ustanovu, partner može, ali i ne mora biti, drugi OCD.  

Voditelj projekta i administrator mogu biti novozaposlene osobe, a 

udio njihovog rada na projektu mora odgovarati potrebama 
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projektnih aktivnosti, pa tako te osobe mogu biti zaposlene i na 

nepuno radno vrijeme. 

25. Je li d.o.o. u stopostotnom vlasništvu JLS prihvatljiv 

partner? 

Društvo s ograničenom odgovornošću nije prihvatljiv partner. 

Sukladno Uputama za prijavitelje prihvatljivi partneri utvrđeni su 

točkom 2.2.2. te obuhvaćaju: 

 

- udrugu; 

- zakladu; 

- socijalnu zadrugu; 

- ustanovu;  

- pravnu osobu vjerske zajednice; 

- javnu ustanovu u sustavu visokog obrazovanja; 

- jedinicu lokalne i područne (regionalne) samouprave 

 

pri čemu organizacija s pravnim statusom trgovačkog društva nije 

predviđena kao prihvatljivi partner 

26. Je li potrebno slati potvrde o nepostojanju poreznog duga 

za prijavitelja i sve partnere ili samo prijavitelja? 

Navedene potvrde potrebno je slati i za prijavitelje i za sve partnere. 

Naime, ispunjenje uvjeta navedenog u točki 8. poglavlja 2.2.1. 

(imati plaćene sve poreze i druga obvezna davanja u skladu s 

nacionalnim zakonodavstvom dospjele za plaćanje) prijavitelj, 

odnosno partner, dokazuje Potvrdom Ministarstva 
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financija/Porezne uprave o stanju javnog dugovanja za 

prijavitelja i sve partnere iz koje je vidljivo da organizacija nema 

duga po osnovi javnih davanja, a koja ne smije biti starija od 30 

dana od dana podnošenja projektne prijave. 

27. Je li potrebno kod izračuna troška plaće za voditelja 

projekta i asistenta, koji neće raditi puno radno vrijeme na 

projektu, izračunavati ukupni trošak na temelju izračuna za 

svaki mjesec te onda zbroja, pošto se izračun plaće radi na 

temelju redovnih mjesečnih sati, koji mogu varirati s 

obzirom na broj radnih dana, godišnjeg, itd. Obje osobe 

radit će isključivo na Upravljanju projektom i 

administracijom. Ili je moguće napraviti prosječan izračun 

radnih sati u mjesecu te kada se dobije iznos plaće 

pomnožiti s brojem mjeseci rada na projektu.  

Izdatak plaće poslodavca za rad na projektu nepuno radno vrijeme 

izračunava se u razmjernom dijelu koji je osoba radila na projektu, 

uzimajući u obzir ukupne izdatke plaće poslodavca primjenom 

sljedeće formule, sukladno navedenome u točki 2.2 Upute o 

prihvatljivosti troškova plaća i troškova povezanih s radom u okviru 

Europskog socijalnog fonda u Republici Hrvatskoj 2014. – 2020.: 

 

Postotak rada na projektu = sati rada na projektu/redovni sati rada 

× 100 

 

Za potrebe prikazivanja troška u proračunu projekta možete navesti 

prosječan broj sati (nepuno radno vrijeme) koje će osoba provesti 

na projektu i podijeliti ga s prosječnim brojem radnih sati u mjesecu, 

te rezultat pomnožiti sa 100. Dobiveni postotak rada potom 

pomnožite s punim iznosom plaće i rezultat će biti procijenjeni iznos 

plaće za nepuno radno vrijeme za jedan mjesec. 

 

http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
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28. Kroz projekt koji želimo prijaviti planiramo u prostoru 

veleučilišta jednu prostoriju opremiti računalima i kopirnim 

aparatom za potrebe rada Centra za provedbu društveno 

korisnog učenja. 

Zanima nas je li potrebno radi nabave opreme za navedeni 

prostor dostaviti Potvrdu o vlasništvu nekretnine? 

Za nabavu opreme za potrebe projekta nije potrebno dostavljati 

potvrdu o vlasništvu nekretnine u kojoj će se ta oprema koristiti. 

29. U slučaju da će partner u projektu biti udruga koja zbog 

prirode posla (audio-video produkcija) nema zaposlene 

osobe, može li ta udruga za potrebe rada na projektu 

sklopiti ugovor o djelu, odnosno o autorskom djelu (kao što 

inače radi, te uvažavajući relevantne odredbe nacionalnog 

zakonodavstva i Uputu o prihvatljivosti troškova plaća i 

troškova povezanih s radom), odnosno hoće li takvi ugovori 

smatrati: 

a)    Troškom plaće osoba koje izravno sudjeluju u provedbi 

projektnih aktivnosti ili 

b)    Naknadom za vanjske usluge izravno vezane uz 

provedbu projektnih aktivnosti 

U slučaju da će se ovakav trošak podvesti pod opciju b), 

znači li to da se te osobe moraju nabavljati sukladno Prilogu 

4. Postupci nabave za osobe koje nisu obveznici ZJN-a? 

Ugovori o djelu, odnosno autorski ugovori smatraju se vrstom 

angažmana za izvođenje vanjskih usluga izravno vezanih uz 

provedbu projektnih aktivnosti, te moraju biti sklopljeni u skladu s 

Uputom o prihvatljivosti troškova plaća i troškova povezanih s 

radom u okviru Europskog socijalnog fonda u Republici Hrvatskoj 

2014. – 2020. 

Odabir osoba mora biti u skladu s načelima i pravilima nabave iz 

Priloga 4. 

Takvim vanjskim, savjetodavnim uslugama, smatraju se usluge 

vanjskih stručnjaka u područjima u kojima prijavitelj i partneri 

nemaju dostatna stručna znanja koja su izravno vezana za 

provedbu određenih stručnih aktivnosti.  

Iako se prema navedenom u vašem pitanju ne može tvrditi s 

apsolutnom sigurnošću, za očekivati je da potrebe projektnih 

aktivnosti pretpostavljaju za partnere opis posla za koji je, sukladno 

http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
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U slučaju da je odgovor na gornje pitanje potvrdan, proizlazi 

da je rad na projektu kod korisnika i partnera prihvatljiv 

samo ako postoji ugovor o radu, odnosno da je osoba 

zaposlena sukladno ugovoru o radu? 

Uputi o prihvatljivosti troškova plaća i troškova povezanih s radom 

u okviru Europskog socijalnog fonda u Republici Hrvatskoj 2014. – 

2020., uputno sklopiti ugovor o radu. 

 

30. Je li prihvatljivi prijavitelj udruga koja je registrirana u 

siječnju 2016. (registrirana je više od godinu dana) ali nema 

i ne može imati dostavljene financijske izvještaje za 2015. 

godinu a sve u skladu s propisima o računovodstvu 

neprofitnih organizacija? 

Je li prihvatljivi prijavitelj udruga koja je registrirana više od 

godinu dana ali je tek sredinom 2016. prijavljena i 

registrirana u Registar neprofitnih organizacija te time nema 

predane financijske izvještaje za 2015. godinu?  

Je li prihvatljivi prijavitelj udruga koja je registrirana više od 

godinu dana ali je tek u 2017. prijavljena i registrirana u 

Registar neprofitnih organizacija? 

Udruga je prihvatljivi prijavitelj ako ispunjava sve uvjete 

prihvatljivosti iz poglavlja 2.2.1. Uputa za prijavitelje, pored ostalih 

da je organizacija registrirana najmanje 1 godinu od dana 

podnošenja projektnog prijedloga; i da je organizacija koja u svojem 

temeljnom aktu ima utvrđeno neprofitno djelovanje i registrirana je 

kao neprofitna organizacija što znači da je upisana u Registar 

neprofitnih organizacija i vodi transparentno financijsko poslovanje. 

Budući da je navedena udruga registrirana u siječnju 2016., nije niti 

mogla imati dostavljene financijske izvještaje za 2015., godinu, ali 

je prihvatljivi prijavitelj ako je, sukladno odredbama iz članka 10. 

Pravilnika o izvještavanju u neprofitnom računovodstvu i registru 

neprofitnih organizacija (NN 31/15), dostavila Bilancu, Izvještaj o 

prihodima i rashodima i Bilješke za 2016. godinu; te za razdoblje od 

1. siječnja do 30. lipnja: Izvještaj o prihodima i rashodima, te za 

razdoblja od 1. siječnja do 31. ožujka i od 1. siječnja do 30. rujna: 

Skraćeni izvještaj o prihodima i rashodima. 

http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2015_03_31_626.html
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31. Misli li se kod pokazatelja „Broj izrađenih i provedenih 

programa mentorstva za društveno korisno učenje“ da 

programi mentorstva trebaju biti baš napisani, i ako da, 

misli li se da se programi trebaju napisati prije njihove same 

provedbe, ili je moguće da napisani program mentorstva 

bude rezultat provedene aktivnosti učenja u zajednici? 

Navedeni programi morali bi biti izrađeni u obliku koji bi omogućio 

njihovu lakšu provedbu i praćenje, pa je preporučljivo da budu 

napisani, no nije nužno da to bude prije provedbe, već je moguće 

da budu izrađeni i kao rezultat provedene aktivnosti.  

Podsjećamo kako se navedeni pokazatelj odnosi na programe 

mentorstva koji uključuju studente u izravne aktivnosti usluga 

organizacija civilnog društva u rješavanju potreba lokalne zajednice. 

32. Je li dopušteno iz stavke projektne opreme kupiti automobil 

budući da projekt kojeg pišemo uključuje izradu teže 

opreme za osobe s invaliditetom (oprema se izrađuje kroz 

društveno korisno učenje studenata)? 

Je li potrebna solemnizacija bjanko zadužnice pri potpisu 

Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava, te je li potrebna 

revizija projekta ako se ide na puni iznos od 1.200.000,00 

kn? 

Automobil je moguće nabaviti ako za njim postoji opravdana 

potreba utvrđena projektnim aktivnostima i specifičnostima ciljanih 

skupina te ukoliko predstavlja najracionalniji i troškovno učinkovit 

odabir za organizaciju prijevoza. Nabava automobila se ne smatra 

nabavom opreme. 

 

Od prijavitelja koji budu izabrani za financiranje, odnosno koji će 

potpisati Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava neće se tražiti 

nikakva solemnizacija.  

Revizija projekta nije obvezna. 

33. Zanima nas izračun postotka rada i ukupnog izdatka plaće 

kod osoba koje rade na projektu nepuno radno vrijeme, kroz 

dva primjera. 

Izdatak plaće poslodavca za rad na projektu nepuno radno vrijeme 

izračunava se u razmjernom dijelu koji je osoba radila na projektu, 

uzimajući u obzir ukupne izdatke plaće poslodavca primjenom 

sljedeće formule, sukladno navedenome u točki 2.2 Upute o 

http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
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U prvom primjeru, procjenjujemo da će osoba raditi na 

projektu ukupno 528 sati kroz period od 24 mjeseca (s 

bruto2 plaćom od 12.000 kn). 

U drugom primjeru, predviđamo da će osoba raditi na 

projektu ukupno 90 sati kroz period od 4 mjeseca (od 

ukupno 24 mjeseca trajanja projekta) s bruto 2 plaćom od 

15.000 kn. 

Kako se računa postotak rada te ukupni izdatak plaće u ta 

dva primjera? Kako ćemo odrediti ukupni broj redovnih sati 

rada (u ta dva primjera) u slučaju da projekt počinje npr. 1. 

10. 2017. i završava 30. 9. 2019.? 

U Uputama o prihvatljivosti troškova plaće stoji da redovne 

sate rada čini ukupan mjesečni fond sati umanjen za 

naknade plaće na teret poslodavca (godišnji odmor, državne 

blagdane i neradne dane, plaćeni dopust, bolovanje na teret 

poslodavca). Ne možemo unaprijed planirati plaćeni dopust 

i dane bolovanje na teret poslodavca pa nije jasno zašto se 

to spominje u Uputama. 

prihvatljivosti troškova plaća i troškova povezanih s radom u okviru 

Europskog socijalnog fonda u Republici Hrvatskoj 2014. – 2020.: 

 

Postotak rada na projektu = sati rada na projektu/redovni sati rada 

× 100 

 

Za potrebe prikazivanja troška u proračunu projekta možete navesti 

prosječan broj sati (nepuno radno vrijeme) koje će osoba provesti 

na projektu i podijeliti ga s prosječnim brojem radnih sati u mjesecu, 

te rezultat pomnožiti sa 100. Tako izračunate postotke rada potom 

pomnožite s punim iznosom plaće.  

 

 

34. Smatra li se pod uvjetom br. 4. „organizacija mora biti 

registrirana za obavljanje djelatnosti u RH“, iz poglavlja 

2.2.1. Prihvatljivi prijavitelji, Uputa za prijavitelje, 

Navedeni uvjet znači kako organizacija mora kao pravna osoba biti 

upisana u odgovarajuće registre (poput Registra udruga ako se radi 

o udruzi), bez obzira na vrstu djelatnosti.  

http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
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obavljanjem gospodarske djelatnosti ili samo djelatnosti 

definirane Statutom? 

Naravno, pritom mora ispuniti uvjet br. 1. b), tj. mora svojim aktom 

biti opredijeljena da djeluje u području pružanja usluga od općeg 

interesa (razvoj volonterstva; odgoj i obrazovanje; zdravstvene 

usluge, socijalna skrb; zaštita okoliša; borba protiv korupcije; 

suzbijanje diskriminacije; razvoj lokalne zajednice; razvoj 

filantropije i dr.). 

35. Imamo priliku kupiti poslovni prostor u zgradi koja nije 

etažirana. 

Vlasništvo prostora je bez ikakvih tereta, ali kako zgrada 

nije etažirana (zbog spora između investitora i firme koja je 

postavljala dizala) vlasništvo nije upisano u zemljišne knjige 

nego u Knjigu položenih ugovora. Zanima nas sljedeće: 

- ako se udruga odluči za kupovinu ovog poslovnog 

prostora, hoće li ugovor o kupnji prostora i izvadak iz 

Knjige položenih ugovora u kojem se vidi podatak da je 

prostor vlasništvo udruge biti dostatni dokazi vlasništva 

koji nam omogućuju korištenje EU sredstava za 

opremanje i uređenje prostora? 

Kako bi se mogla tražiti financijska sredstva za uređenje i adaptaciju 

prostora, potrebno je uz projektnu prijavu priložiti potvrdu o 

vlasništvu nekretnine ili ugovor o korištenju/zakupu, kako je to 

navedeno u točki 8. poglavlja 5.1. Način podnošenja projektnog 

prijedloga, Uputa za prijavitelje:  

„Ako je prijavitelj i/ili partner vlasnik nekretnine na koju se odnose 

radovi, dužan je priložiti dokaz o vlasništvu (zemljišnoknjižni 

izvadak, ne stariji od 6 mjeseci, kojim se dokazuje vlasništvo na 

nekretnini za koju se podnosi projektni prijedlog). 

Ako je nekretnina na koju se odnose radovi dana na korištenje ili je 

u zakupu prijavitelja i/ili partnera, prijavitelj je dužan priložiti 

ugovor o korištenju/zakupu (u vlasništvu Republike Hrvatske, 

odnosno jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave) za 

radove predviđene projektnim prijedlogom.“ 
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36. U kojem elementu proračuna možemo prikazati 

savjetovanje pri pisanju projektnog prijedloga? 

Navedeni trošak nije prihvatljiv. 

Sukladno navedenome u poglavlju 4.1.1. Prihvatljivi izdaci, Uputa 

za prijavitelje, prihvatljivi izdaci su izdaci koji, pored ostalih 

ispunjavaju i ovaj opći uvjet:  

- povezani su s projektom i nastali u okviru projekta za koji je 

preuzeta obveza ugovorom o dodjeli bespovratnih sredstava 

 

Navedeni trošak nije nastao u okviru projekta. 

37. U uputama o prihvatljivostima troškova stoji: Godišnji 

bruto iznos troška plaće (brojnik) povezan je samo s 

osobom koja izravno radi na operaciji, te se temelji na 

stvarnoj plaći te osobe. Može se temeljiti na prosjeku 

troškova plaća za veći broj zaposlenika istog platnog 

razreda koji izravno rade na projektu. Možete li nam 

pojasniti drugu rečenicu? Gleda li se prosjek projektnog 

tima (koji se u našem slučaju sastoji od profesora i 

zaposlenika udruge)?  

U sistematizaciji plaća udruge prijavitelja stoji da „ukoliko 

se udruzi odobre projekti financijske vrijednosti veće od 

500.000,00 kn, svi zaposlenici udruge s Ugovorom o radu 

na neodređeno vrijeme imaju pravo na plaću veću od one 

Navedena odredba se odnosi na primjenu pojednostavljene opcije 

plaća koja se u ovom natječaju ne primjenjuje. 

Temeljem članka 2.1. Upute o prihvatljivosti troškova plaća i 

troškova povezanih s radom u okviru Europskog socijalnog fonda u 

Republici Hrvatskoj 2014. – 2020.: povećanje plaća prije 

potpisivanja ugovora ili tijekom provedbe projekta o dodjeli 

bespovratnih sredstava prihvatljivo je ako je riječ o napredovanju 

ili povećanju plaća koje se odnosi na sve zaposlenike u instituciji ili 

organizaciji.  

http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
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utvrđene člankom 5. ovog Pravilnika, za vrijeme trajanja 

projekta, a u postotku koji određuje Izvršni/a direktor/ica“. 

Smijemo li budžetirati veće plaće zaposlenika udruge s 

obzirom da će nam projekt, ukoliko bude odobren, biti veće 

financijske vrijednosti od 500.000,00 kn? 

38. Je li prihvatljiv trošak rada koordinatora volontera ili je i za 

ovu poziciju potreban ugovor o volontiranju? 

Trošak rada koordinatora volontera prihvatljiv je kao izravni trošak 

osoblja koje radi na provedbi projektnih aktivnosti, te ta osoba ne 

mora imati ugovor o volontiranju, već na projektu može biti 

zaposlena putem ugovora o radu. 

39. U projektu s akademskom zajednicom, na koji način može 

biti plaćen rad stručne osobe koja bi sudjelovala u Projektu, 

a inače, kao član OCD-a, u toj organizaciji stručne usluge 

pruža volonterski? 

Rad osobe kao predstavnika OCD-a i/ili organizacije akademske 

zajednice u ulozi partnera ili prijavitelja na projektu može biti plaćen 

putem ugovora o radu, ukoliko se radi o angažmanu na projektnim 

aktivnostima koji sukladno Uputi o prihvatljivosti troškova plaća i 

troškova povezanih s radom u okviru Europskog socijalnog fonda u 

Republici Hrvatskoj 2014. – 2020. pretpostavlja sklapanje ugovora 

o radu. Sukladno navedenoj Uputi, ta osoba ne može biti zaposlena 

i temeljem ugovora o djelu. 

Ako se pak radi o savjetodavnim uslugama, odnosno uslugama 

vanjskih stručnjaka u područjima u kojima prijavitelj i partneri 

nemaju dostatna stručna znanja koja su izravno vezana za 

http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
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provedbu određenih stručnih aktivnosti (koje ne podrazumijevanju 

aktivnosti vođenja projekta), s osobom je moguće sklopiti ugovor o 

djelu ili autorski ugovor (vodeći računa o zakonskim odredbama 

koje ove poslove utvrđuju kao privremene i povremene, i kojima se 

utvrđuje primjenjivost pojedine vrste ugovora). 

Pritom odabir osobe mora biti u skladu s načelima i pravilima nabave 

iz Priloga 4. 

40. Prilikom popunjavanja prijavnog obrasca A primijetili smo 

da specifične pokazatelje možemo prikazati samo pod 

jednim ciljem.  

To potvrđuje i Korisnički priručnik za prijavni obrazac A, 

stranica 23, gdje je navedeno sljedeće: „Jedan unaprijed 

određeni pokazatelj moguće je povezati sa samo jednim 

ciljem.“ 

Naš projekt ima dva cilja i u sklopu oba cilja ostvarujemo 

određeni broj specifičnih pokazatelja. 

Smatramo kako je nemogućnost iskazivanja specifičnih 

pokazatelja za svaki cilj našeg projekta nelogična i da nas 

stavlja u nepovoljni položaj pri vrednovanju projekta budući 

da nismo u mogućnosti iskazati ukupan broj specifičnih 

pokazatelja koje će naš projekt ostvariti tijekom provedbe. 

Iskazivanje jednog pokazatelja u više ciljeva nije moguće. 
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Stoga Vas molimo da nam omogućite  iskazivanje specifičnih 

pokazatelja u oba cilja. 

41. Ako je prijavitelj Projekta socijalna zadruga (OCD) 

neprofitnog karaktera, a partneri 2 Sveučilišta, mora li u 

Projekt biti uključena još i jedna udruga? 

U partnerstvu mora biti i jedna udruga, budući da je u primjeru koji 

navodite nema.  

Sukladno navedenome u poglavlju 2.2.2. Prihvatljivi partneri, Uputa 

za prijavitelje, prijavu mora činiti partnerstvo prijavitelja s najmanje 

jednom javnom ustanovom u sustavu visokog obrazovanja 

(sveučilištem, fakultetom ili umjetničkom akademijom, 

veleučilištem, visokom školom) ili javnim znanstvenim institutom. 

U provedbi projekta mora biti najmanje jedna udruga (neovisno je 

li u ulozi prijavitelja ili partnera). 

42. Ako se kroz projekt provode edukacije od strane partnera 

projekta u svrhu stručnog osnaživanja OCD-a, je li 

prihvatljiv račun od partnera za svu edukaciju?  

Partner može provoditi edukacije, ali ne može izdavati račun, budući 

da podugovaranje partnera nije prihvatljivo.  

Rad osoba iz partnerske organizacije spada u izravne troškove 

osoblja, opisane na stranicama 22 i 23, u poglavlju 4.1.1. Prihvatljivi 

izdaci, Uputa za prijavitelje.   

43. Mogu li udruge koje nemaju registrirano obavljanje 

gospodarske djelatnosti biti nositelji i/ili partneri na 

projektu? 

Udruge koje nemaju registriranu gospodarsku djelatnost mogu biti 

prijavitelji i/ili partneru, budući da registrirana gospodarska 

djelatnost nije uvjet prihvatljivosti prijavitelja i/ili partnera.  
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44. Smatraju li se sudionicima u Projektu, uz korisnike kojima 

se OCD bavi, također studenti i volonteri uključeni u 

Projekt? Osim njih, još netko?  

Za koga se sve ispunjavaju Obrasci 1 i 2? 

OCD sama definira sudionike u projektu, a to mogu biti i studenti i 

volonteri, ako je tako predviđeno projektnim aktivnostima. 

Obrasci 1 i 2 ispunjavaju se za sve sudionike projektnih aktivnosti, 

odnosno ciljane skupine, kako je to određeno poglavljem 1.5.1. 

Zajednički pokazatelji za operacije koje će se sufinancirati iz ESF-a, 

Uputa za prijavitelje.   

45. U Uputama za prijavitelje spominje se Obrazac 2 „Podaci 

nakon završetka aktivnosti“, no na njega nema poveznice 

na stranicama na kojima je natječaj objavljen. Možete li ga 

objaviti? 

Obrazac 1 i 2 koji se navode u poglavlju 1.5.1. Zajednički pokazatelji 

za operacije koje će se sufinancirati iz ESF-a, Uputa za prijavitelje, 

bit će dio dokumentacije koju će, zajedno s detaljnom uputom o 

prikupljanju i obradi svih podataka u vezi pokazatelja, nakon 

potpisivanja Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava Korisniku 

dostaviti Posredničko tijelo razine 2. 

46. Pojedine projektne aktivnosti mogu raditi umirovljenici – 

članovi udruge prijavitelja (npr. predavanja i edukacije). 

Mogu li se za te aktivnosti umirovljenicima isplaćivati plaća 

ili putni troškovi (dnevnice) iz sredstava projekta? 

Umirovljenicima se mogu isplaćivati naknade za rad koji će 

obavljati, a ti troškovi spadaju u izravne troškove osoblja, opisane 

na stranicama 22 i 23, u poglavlju 4.1.1. Prihvatljivi izdaci, Uputa 

za prijavitelje.   

47. Vezano uz obračun rada zaposlenih u partnerskoj instituciji-

fakultetu: 

- gleda li se na troškove plaća za rad zaposlenih, koje se 

isplaćuju iz državnog proračuna kao sufinanciranje 

projekta?  

Troškovi plaća partnera prihvatljivi su kao izravni troškovi osoblja, i 

ne gledaju se kao sufinanciranje projekta, budući da se u ovom 

Pozivu ne traži sufinanciranje od strane prijavitelja i partnera. 
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- profesori na fakultetu koji su u projektu mentori rade 

10% na projektu, može li prijavitelj na kraju projekta 

iznos obračunat za rad profesora proslijediti partnerskoj 

instituciji u kojoj je taj profesor zaposlen (profesor 

dobiva plaću iz državnog proračuna)? 

Profesori na fakultetu primaju plaću razmjerno postotku/udjelu 

svojeg rada na projektu, i to od ustanove u kojoj su zaposleni.  

Taj iznos će fakultetu kao partnerskoj instituciji 

proslijediti/nadoknaditi prijavitelj iz sredstava EU-projekta.  

 

 

48. Može li voditelj projekta biti volonter? 

U našem slučaju je voditelj projekta umirovljenik i za svoj 

angažman ne može primati plaću. Voditelj je vrlo iskusna 

osoba i kroz projekt se zapošljava asistent voditelja te 

koordinator projekta. 

Umirovljenik, koji će voditi projekt ne može biti volonter. Naime, 

volonterima se, u kontekstu ovog Poziva, smatraju osobe koje 

Zakon o volonterstvu (NN, 58/07 i 22/13 ), u članku 6., stavku 1., 

definira kao volontere: „Volonter je, sukladno odredbama ovoga 

Zakona, fizička osoba koja volontira u Republici Hrvatskoj ili u 

inozemstvu, sukladno važećim nacionalnim i međunarodnim 

propisima, ako drugačije nije uređeno ovim Zakonom.“ 

Nadalje, sukladno odredbama članka 11., stavka 1. Zakona o 

volonterstvu, „zabranjeno je volontiranje kojim se u cijelosti 

zamjenjuje rad koji obavljaju radnici zaposleni u skladu sa Zakonom 

o radu kao i volontiranje koje zamjenjuje poslove koje obavljaju 

izvršitelji poslova na temelju ugovora o djelu.“ 

Voditelj projekta za svoj rad mora biti angažiran temeljem ugovora 

o radu, i za svoj rad primati plaću. 

http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2007_06_58_1863.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_02_22_361.html
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Sukladno odredbama članka 99. Zakona o mirovinskom osiguranju, 

korisniku mirovine koji se zaposli ili počne obavljati djelatnost na 

temelju koje postoji obveza na osiguranje isplata mirovine se 

obustavlja. Međutim, iznimno se mirovina ne obustavlja kada 

korisniku starosne mirovine koji je ostvario starosnu mirovinu 

prema člancima 33. i 180. Zakona o mirovinskom osiguranju (NN, 

157/13, 151/14, 33/15, 93/15, 120/16) i nastavi raditi do polovice 

punog radnog vremena uz izmijenjeni ugovor o radu, te korisniku 

starosne mirovine koji je ostvario starosnu mirovinu prema istim 

člancima 33. i 180. Zakona mirovinskom osiguranju i korisniku 

starosne mirovine koji je tu mirovinu ostvario do stupanja na snagu 

Zakona o mirovinskom osiguranju koji se tijekom korištenja prava 

zaposli do polovice punog radnog vremena. 

http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_12_157_3290.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014_12_151_2821.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2015_03_33_677.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2015_08_93_1790.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2016_12_120_2611.html
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49. S obzirom na zadanu metodu izračuna rada primjenom 

postotka rada na projektu, molimo navedite što upisujemo 

u Obrascu A kao naziv jedinice. U Obrascu A u proračunu je 

potrebno upisati: 

- naziv troška, naziv jedinice, broj jedinica a iznos 

program sam izračunava na način da broj jedinice množi 

s vrijednošću jedinice. 

Također, s obzirom na to da u svakom elementu ima 

nekoliko aktivnosti, i da je potrebno za svaku aktivnosti 

prikazati rad, način koji predlažete je vrlo kompliciran za 

unijeti. 

Način obračuna rada koji predlažete je mogući kada se unosi 

u Excel tablici kada se može izračunati rad za cjelokupno 

trajanje projekta, međutim Obrazac A ima drugačiji 

koncept.  

Proračun je zamišljen da se troškovi formiraju po 

elementima, naravno svaki element se sastoji  od određenih 

aktivnosti u kojima rade određene osobe u različito vrijeme 

i prema različitom opterećenju. Vaš izračun se bazira na 

cjelokupnom radu trajanja projekta, dok u obrascu A je 

Kao naziv troška potrebno je navesti naziv radnog mjesta , kao broj 

jedinica broj mjeseci koji će osoba raditi na projektu npr. 12, kao 

jedinicu se unosi „mjesec“, kao iznos po jedinici iznos bruto plaće 

uvećan za doprinose i naknadu za plaću, a ukupni iznos program 

sam izračunava. 

 

Ukoliko osoba radi na elementu koji raje 12 mjeseci svih 12 mjeseci 

100% svog radnog vremena izračun je sljedeći: 

 

Broj jedinica Jedinica Iznos po jedinici, 

HRK 

Ukupni iznos , HRK 

12 mjesec 12.000,00 144.000,00 

 

Ukoliko radi 50% svog ukupnog radnog vremena obračun je 

sljedeći: 

 

12 mjeseci × 50%= 6 
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potrebno upisati rad po svakom elementu (koji pojedinačno 

traju po par mjeseci). 

Najjednostavniji način je da se izračuna vrijednost sata, te 

kao naziv jedinice pišemo: SAT i kod broja jedinice upiše se 

broj sati rada u određenoj aktivnosti. 

Naše pitanje je možemo li rad prikazivati po satu a ne po 

postotku rada na projektu. 

Ako ne, molimo navedite što upisujemo u naziv jedinice. 

 

Broj jedinica Jedinica Iznos po jedinici, 

HRK 

Ukupni iznos, HRK 

6 mjesec 12.000,00 72.000,00 

 

Ukoliko radi 25% svog ukupnog radnog vremena obračun je 

sljedeći: 

 

12 mjeseci × 25%= 3 

Broj jedinica Jedinica Iznos po jedinici, 

HRK 

Ukupni iznos, HRK 

3 mjesec 12.000,00 36.000,00 

 

50. Ako je osoba zaposlena u organizaciji prijavitelju na pola 

radnog vremena (20 sati tjedno) temeljem Ugovora o radu, 

te se projektom planira navedenu osobu angažirati u 

projektnim aktivnostima i sukladno tome pokriti ukupan 

trošak rada osobe iz projekta, pritom i dalje zadržavajući tu 

Ako će osoba koja je u organizaciji prijavitelja zaposlena na pola 

radnog vremena svo to vrijeme provesti radeći na projektu, 

postotak njezinog rada se prikazuje kao 100%. 
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osobu zaposlenu samo na pola radnog vremena, molim vas 

informaciju na koji se način definira postotak njenog radnog 

vremena koji se odnosi na projekt – definira li se tom slučaju 

da je njezin trošak rada/angažiranosti na projektu 50% ili 

100%? 

51. Molim Vas informaciju vezano za budžetiranje rada 

profesora. Prijavitelj je udruga a partner ustanova visokog 

obrazovanja (UVO) čiji profesori će sudjelovati u provedbi 

jednog dijela projektnih aktivnosti. Profesori će sudjelovati 

na način da dio svoje nastave usmjere na provedbu 

društveno korisnog učenja, odnosno da te teme uključe u 

postojeće kolegije. UVO ne želi plaćati profesore iz projekta, 

već smatra da je to dio njihova rada za koji su već plaćeni 

iz redovnih prihoda UVO-a. Moramo li budžetirati trošak 

njihova rada? Ako je odgovor potvrdan, molim Vas 

informaciju na koji se način budžetira navedeni trošak, 

smatra li se on sufinanciranjem i mora li se navedeno 

sufinanciranje pravdati kasnije kroz izvještaje. 

Plaće osoblja zaposlenog na projektu su prihvatljivi trošak, sukladno 

navedenome u poglavlju 4.1.1. Prihvatljivi izdaci, Uputa za 

prijavitelje, i one moraju biti prikazane u proračunu projekta.  

U ovom Pozivu se ne traži sufinanciranje od strane prijavitelja i 

partnera, međutim ono je moguće prikazati i kao sufinanciranje koje 

treba biti prikazano u troškovima i kroz provedbu će se tražiti 

dokazna dokumentacija za iste. 

 

 

52. Projektnim aktivnostima je predviđeno osposobljavanje 

nastavnika visokoobrazovnih ustanova i članova/volontera 

udruga za provedbu programa društveno korisnog učenja. 

Troškovi osposobljavanja članova/volontera su prihvatljivi s 

obzirom na  ciljane skupine utvrđene Pozivom. 
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Naime, osim udruga koje su u svojstvu partnera na 

projektu, u projektnim aktivnostima se planira i 

osposobljavanje članova/volontera u udrugama koje se 

smatraju ciljnom skupinom (a ne 

partnerima/prijaviteljima). Navedeno osposobljavanje se 

smatra potrebnim obzirom da će studenti provoditi 

društveno korisno učenje u udrugama, i smatramo da je 

potrebno na neki način i osposobiti ljude koji djeluju u tim 

udrugama, a nisu nužno zaposleni u udrugama (govorimo o 

jednoj do dvije osobe po udruzi). 

Možemo li te članove/volontere ubrojiti pod pokazatelj:    

„Broj osposobljenih nastavnika visokoobrazovnih ustanova i 

zaposlenika organizacija civilnog društva za implementaciju 

programa društveno korisnog učenja“?  

Jesu li prihvatljivi troškovi osposobljavanja tih 

članova/volontera? 

Međutim, navedene osobe ne mogu se ubrojiti u navedeni 

pokazatelj, budući da se ne radi o nastavnicima visokoobrazovnih 

ustanova i zaposlenicima organizacija civilnoga društva. 

No, te članove/volontere može se uključiti u, primjerice, pokazatelj 

„Broj volontera uključenih u projektne aktivnosti“, pod uvjetom da 

za njih postoji opis volonterskog mjesta i aktivnosti u kojima će 

volontirati. 

Napominjemo kako se ovaj pokazatelj ne odnosi na studente 

uključene u projektne aktivnosti kroz društveno korisno učenje. 

53. Nositelj projekta je kulturno umjetnička udruga, a partneri 

su udruga i prirodoslovno matematički fakultet, jedan od 

planiranih partnera na projektu je i prirodoslovni muzej i 

ZOO vrt. 

Navedeni muzej kao ustanova može biti prihvatljivi partner, ako 

zadovoljava uvjete prihvatljivosti partnera iz poglavlja 2.2.2 Uputa 

za prijavitelje, prema kojima partneri moraju zadovoljiti uvjete 

prihvatljivosti koji vrijede i za prijavitelja, navedene u poglavlju 

2.2.1.  
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Naime, premda se navedena organizacija, prirodoslovni 

muzej, ne nalazi na popisu znanstvenih ustanova, 

posljednjom promjenom unutar sudskog registra navedena 

organizacija jest javna, a kao temeljnu djelatnost ima 

znanstveno-istraživački rad. 

Je li ta organizacija formalno prihvatljiv partner na projektu? 

54. U prijavnom obrascu B u dijelu koji se odnosi na odgovorne 

osobe u projektu potrebno je navesti imena izvoditelja 

projekta. Obzirom da će aktivnosti provoditi profesori i 

studenti fakulteta, i u ovom trenutku nam nisu još poznata 

sva imena, je li moguće taj podatak dostaviti naknadno? 

Dio predviđen za podatke o Izvoditelju/ici projekta u prijavnom 

obrascu B može ostati prazan, uz napomenu kako će ta funkcija biti 

popunjena naknadno, putem zapošljavanja, ako projektni prijedlog 

bude odabran za financiranje, odnosno ako bude naveden u Odluci 

o financiranju. 

55. Hoće li se iznosi budžetirani za rad na projektu profesora s 

partnerskih fakulteta (zaposlenika) prebijati preko 

Centralnog obračuna plaća (COP), tj. fakultet će dobiti 

novac iz projekta, a za toliko će se umanjiti proračunska 

sredstva za plaće? 

Korisnik će biti obvezan za doznačavanje sredstava za sve troškove 

partnera nastalih u projektu.  

56. U vezi s kriterijem za isključenje prijavitelja na str. 19 

Uputa za prijavitelje, točka a) „ako je prijavitelj/partner ili 

osoba ovlaštena za zastupanje prijavitelja / partnera 

pravomoćno osuđena za bilo koje od sljedećih kaznenih 

Navedeni kriterij odnosi se na sve osobe ovlaštene za zastupanje. 
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djela...“: odnosi li se to na bilo koju od više osoba ovlaštenih 

za zastupanje prijavitelja, ili samo na onu osobu ovlaštenu 

za zastupanje prijavitelja koja potpiše prijavu po ovome 

pozivu? 

57. Je li moguće poslove voditelja, odnosno koordinatora 

projekta ugovoriti kao uslugu, odnosno kao „ugovor o 

uslugama za vanjsko osoblje“, npr. zaključiti ugovor s 

obrtom ili trgovačkim društvom za poslove vođenja i 

koordiniranja projekta, i taj trošak podmirivati mjesečno 

prema računu davatelja usluge? 

Nije moguće poslove voditelja odnosno koordinatora projekta 

ugovoriti kao uslugu. Naime, sukladno obrazloženju Ugovora o radu 

u Uputi o prihvatljivosti troškova plaća i troškova povezanih s radom 

u okviru Europskog socijalnog fonda u Republici Hrvatskoj 2014. – 

2020., voditelj projekta po dugotrajnoj i kontinuiranoj naravi svojeg 

posla mora biti zaposlen pri prijavitelju ili partneru temeljem 

ugovora o radu. Napominjemo kako organizacija prijavitelja i/ili 

partnera mora imati dostatne financijske, stručne, iskustvene i 

provedbene kapacitete za provedbu projekta, a kapacitete 

prijavitelja (i partnera) ocjenjivat će Odbor za odabir projekata 

prilikom ocjenjivanja kvalitete projekta.  

Savjetodavnim uslugama, odnosno ugovorima o uslugama s 

vanjskim osobljem, smatraju se usluge vanjskih stručnjaka u 

područjima u kojima prijavitelj i partneri nemaju dostatna stručna 

znanja koja su izravno vezana za provedbu određenih stručnih 

aktivnosti (koje ne podrazumijevanju aktivnosti vođenja projekta).  

http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
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58. Udruga, prijavitelj, do sada je radila na projektima u visini 

od oko 100.000,00 kn. Planiramo se prijaviti na ovaj 

natječaj u partnerstvu sa Sveučilištem iz naše županije, i s 

još jednom Udrugom i Sveučilištem iz druge županije i tražiti 

otprilike 1.200.000,00 kn. Možete li nam dati neke sugestije 

oko utjecaja i pokazivanja kreditne sposobnosti Udruga i 

vaše prakse oko procjene visine dodjele bespovratnih 

sredstava? 

Tijekom provedbe faze procjene kvalitete Odbor za odabir projekata 

ocjenjivat će projektni prijedlog prema kriterijima odabira 

(navedenima na stranicama 37-40 Uputa za prijavitelje), i sukladno 

pitanjima za kvalitativnu procjenu, te će provesti provjeru 

prihvatljivosti prijavitelja i partnera, prihvatljivosti projekta, 

prihvatljivosti ciljeva projekta i projektnih aktivnosti te provjera 

prihvatljivosti izdataka. Jedan od kriterija odabira je i iskustvo 

prijavitelja i partnera u upravljanju projektima, i stručna znanja i 

iskustva, kao i upravljačke sposobnosti prijavitelja i partnera. 

U tom postupku ne ocjenjuje se kreditna sposobnost udruga. 

Procjena visine bespovratnih sredstava koja će biti iskazana u 

projektnom prijedlogu mora polaziti od potreba za radom osoblja i 

utvrđenog raspona i opsega planiranih projektnih aktivnosti. 

59. Jedna od projektnih aktivnosti kojima se Udruga bavi se 

bazira na pomoći u kući starijim i nemoćnim osobama, i 

uključivanju studenata u tu aktivnost. Ostale aktivnosti su 

također putujuće predstave, izložbe i radionice. Može li se 

pod nabavom opreme smatrati kombi za invalide? 

Kombi je moguće nabaviti ako za njim opravdana potreba utvrđena 

projektnim aktivnostima i specifičnostima ciljanih skupina te ukoliko 

predstavlja najracionalniji i troškovno učinkovit odabir za 

organizaciju putovanja. Pritom se nabava vozila ne smatra nabavom 

opreme. 

60. Ima li u Projektu ograničenja koliko novozaposlenih osoba 

može angažirati prijavitelj (nositelj) Projekta? 

Pozivom nije ograničen broj osoba koje je moguće zaposliti na 

projektu, već njega određuje prijavitelj sukladno potrebama 

projektnih aktivnosti i aktivnosti upravljanja projektom. 
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61. Ako je jedan fakultet sa svojim određenim kolegijima 

partner jednoj udruzi, može li taj isti fakultet biti partner 

drugoj udruzi, s nekim drugim kolegijima? 

Partneri mogu sudjelovati u više od jedne prijave, kako je to 

navedeno i u poglavlju 2.3. Broj projektnih prijedloga po prijavitelju, 

Uputa za prijavitelje. 

62. Mogu li zaposlenici – profesori na Veleučilištu (partnerskoj 

organizaciji) iz projekta biti plaćeni za prekovremeni rad, 

budući da će aktivnosti dijelom biti izvođene izvan njihovog 

redovnog radnog vremena? Mogu li iz projekta biti plaćeni 

za rad subotom i nedjeljom, jer će dio aktivnosti također biti 

izvođen tim danima? 

Profesori mogu dobiti naknadu za prekovremeni rad i za rad 

subotom i nedjeljom ako su ti posebni primici za rad obavljen izvan 

radnog vremena ako je taj rad bio nužan u cilju provedbe aktivnosti, 

ako su evidentirani u radnom listu (timesheet) i plaćeni, sukladno 

navedenome u poglavlju 2.1. Upute o prihvatljivosti troškova plaća 

i troškova povezanih s radom u okviru Europskog socijalnog fonda 

u Republici Hrvatskoj 2014. – 2020..  

Nadalje, mogućnost tih primitaka mora biti propisana i Zakonom, 

drugim propisima i internim aktom fakulteta. 

 

To ne podrazumijeva da se angažman profesora isplaćuje isključivo 

putem prekovremenog rada već samo u iznimnim situacijama 

ukoliko angažman nije mogao biti obavljen sukladno Odluci/rješenju 

o rasporedu za rad na projektu u određenom postotku radnog 

vremena. 

63. Mogu li se kao izravni troškovi smatrati troškovi mjesečne 

karte javnog prijevoza za vrijeme trajanja projekta za 

ciljanu skupinu? 

Mjesečne karte javnog prijevoza za ciljanu skupinu u razdoblju 

provedbe projekta su prihvatljiv izravni trošak, kao troškovi 

sudjelovanja predstavnika ciljanih skupina u projektnim 

http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2017/02/Uputa-o-prihvatljivosti-troškova-plaća-i-povezanih-troškova-veljača-2017.pdf
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aktivnostima, sukladno navedenome na stranici 23, u podtočki 2., 

poglavlja 4.1.1. Prihvatljivi izdaci, Uputa za prijavitelje. 

 

 


