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PITANJE ODGOVOR

Planirana ciljna skupina na projektu su | Organizirani boravak za djecu nije prihvatljiva aktivnost u okviru ovog
nezaposlene osobe, korisnici prava na | Poziva.

zajamcenu minimalnu naknadu. S obzirom da
planirani sudionici dolaze iz obitelji s viSe djece
(od kojih neki nisu uklju€eni u sustav odgoja i
obrazovanja) zanima nas je li u okviru
Elementa 1 Odabir i provedba verificiranih
programa obrazovanja odraslih te u okviru
Elementa 2 Razvoj i provedba ciljanih
programa za osnaZivanje marginaliziranih
skupina prihvatljiva aktivnost organizirani
boravak za djecu?

U projekt bismo, u tom slucaju, kao partnera
uklju€ili udrugu koja unazad Ccetiri godine
provodi odgojno - obrazovne programe
(produZeni boravak, priprema za skolu,
dodatno ucenje hrvatskog jezika, razvoj
komunikacijskih i socijalnih vjestina) cime
bismo osigurali brigu o djeci za vrijeme dok
roditelj sudjeluje u aktivhostima edukacije i
sprijeCili moguée odustajanje sudionika,
buduéi da planiranoj ciljnoj skupini najvecu




zapreku u uklju¢ivanje u razne programe
predstavlja upravo nemogucénost osiguravanja
brige o djeci u vrijeme odrZavanja edukativnih
aktivnosti.

U slucaju da je organizirani boravak za djecu
prihvatljiva aktivnost, zanima nas da li se plaéa
odgajatelju/uditeljici smatraizravnim troskom
osoblja?

02.

Jesu li poslodavci prihvatljiva ciljana skupina
unutar Elementa 3? Odnosno, moze li se za njih
organizirati savjetovanje/ edukacija unutar
elementa 3 buduéi da ¢e oni mentorirati
sudionike programa obrazovanja prilikom
izvodenja prakticnog dijela programa. Na
planiranim savjetovanjima poslodavci bi
stjecali nove vjeStine potrebne za rad s
marginaliziranim skupinama. Bi li savjetovanje
poslodavaca bio prihvatljiv trosak?

Da, ukoliko se misli na fizicku osobu koja je ujedno struc¢njak koji radi
s nezaposlenim osobama pripadnicima marginaliziranih skupina na
podrucju zaposljavanja i socijalnog uklju¢ivanja, na plaéenoj ili
volonterskoj osnovi, facilitira i podrzava osnaZivanje pripadnika ciljnih
skupina i povecanje moguénosti za njihovo zaposljavanje i socijalnu
ukljucenost.

03.

Da li je prihvatljiv partner obrtnicko uciliste,
ustanova Ciji je osnivac Zupanijska obrtnicka
komora. Buduéi da u sluzbenim dokumentima
(statut, odluka o osnivanju) nije izriCito
navedeno da je ustanova javna, kojim
dokumentom moZemo dokazati da smo javna
ustanova?

04.

Pripada li ustanova za obrazovanje odraslih
(privatno uciliSte) osnovano od strane fizicke
osobe u okviru ovog Poziva kategoriji
prihvatljivi prijavitelji?

Kako je navedeno u tocki 2.2.1 Uputa za prijavitelje, ukoliko je iz
odgovarajuéeg elektroni¢kog registra vidljivo kako je rije¢ o javnoj
ustanovi koja je registrirana u RH, ista ¢e biti prihvatljiv prijavitelj
odnosno partner u okviru ovog Poziva. Ukoliko za javnu ustanovu iz
elektronske baze sudskog registra nije vidljiv podatak da je ustanova
osnovana kao javna ustanova, potrebno je dostaviti sluzbeni dokument
iz kojeg je navedeno vidljivo. U slucaju da isto nije vidljivo iz statuta,
odlukom ili uredbom o osnivanju ili drugim dokumentom, isto je
moguce dokazati rjeSenjem o ocjeni sukladnosti odluke/akta o
oshivanju ustanove sa zakonom izdanim od nadleZznog Ministarstva
znanosti i obrazovanja ili drugim odgovarajuéim dokumentom.




05.

Da li je moguce sklopiti ugovor s vanjskom
tvrtkom koja ¢e voditi administraciju projekta?
Naime, takav ugovor nije izri¢ito naveden u
popisu troskova vanjskih usluga vezanih uz
projekt na str. 42 Uputa za prijavitelje.

Navedeno je moguce. Napominjemo kako prijavitelj sam odluc€uje na
koji nacin ¢e regulirati radni odnos s osobom koja nije zaposlena,
postujuci pritom narav i vrstu rada te nacionalno radno-pravno
zakonodavstvo.

06.

Koju dokumentaciju je potrebno podnijeti za
opravdanje iznosa placa?

Upute za prijavitelje propisuju kako ¢e za potrebe ugovaranja
standardnih veli¢ina jedini¢nih troskova prijavitelj biti zatrazen da
dostavi platne liste za svih 12 mjeseci referentnog razdoblja neovisno
o tome ulaze li one u izracun godiSnjeg bruto 2 iznosa troSkova place.
Ukoliko prijavitelj ne moZe izra¢unati godisnji bruto 2 iznos troskova
place u referentnom razdoblju jer planira novo zaposljavanje,
potrebno je dostaviti cjelokupnu dokumentaciju iz koje je vidljivo da se
izracun temelji na relevantnom broju zaposlenika sli¢nih kvalifikacija i
opisa poslova.

07.

Mora li osoba koja ée biti mentor dobiti Izjavu
da radi s nezaposlenim osobama ili je i Izjava
da je radila s nezaposlenim osobama
pravovaljana?

Ukoliko je kao ciljna skupina unutar projekta navedena samo ciljna
skupina br. 1 iz Uputa za prijavitelje "Nezaposlene osobe koje su
ujedno pripadnici najmanje jedne od marginaliziranih skupina' — nije
potrebna izjava.

Ukoliko mentor pohada edukacije za pruZanje usluga mentorstva ili
edukacije u svrhu unaprjedenja usluga povezanih sa pristupom trZistu
rada i socijalnim uklju¢ivanjem nezaposlenih osoba pripadnika
marginaliziranih skupina tada se on smatra pripadnikom/com ciljane
skupine i za njega ce biti potrebno osigurati dokaz - Izjava institucije /
poslodavca ili druge pravne osobe iz koje je vidljivo da osoba radi s
nezaposlenim osobama pripadnicima marginaliziranih skupina na
podrucjima povecdanja zaposljivaste i socijalnog ukljudivanja - ne
definirajuci pri tome vremenska ogranicenja.

08.

Za pripadnost ciljanoj skupini osoba s
invaliditetom propisano je kao dokaz nalaz,
rjeSenje ili misljenje relevantnog tijela
vjeStacenja o vrsti ostecenja. Da li je potvrda

Potvrda da je osoba upisana u Hrvatskom registru osoba s
invaliditetom takoder ¢e biti dovoljan dokaz pripadnosti ciljanoj
skupini. Navedeno ¢e biti predmet nadolazeée izmjene natjecajne
dokumentacije.




da je osoba upisana u registar osoba s
invaliditetom dovoljan dokaz?

09.

u Uputama za prijavitelje navodi se kako se
prilikom planiranja troskova plaéa, kao i
ostalih troskova povezanih s radom, potrebno
pridrzavati se vazece Upute o prihvatljivosti
troskova placa i troskova povezanih s radom u
okviru Europskog socijalnog fonda u RH 2014 -
2020.

U Uputama se navode dvije metode;

1. temeljem stvarno nastalih izdataka i/ 2.
pojednostavljena mogucénost financiranja
plaéa (temeljem primjene vaZece satnice
sukladno ¢lanku 68. stavak 2 Uredbe EU br.
1303/2013 Europskog parlamenta i vije¢a od
17.12.2013.

te se navodi kako je na Posrednicko tijelo
razine 1 u svakom pozivu na dostavu
projektnih  prijedloga odreduje nacin
obracunavanja troSkova placa.

Da li se u ovom pozivu mogu upotrijebiti obje
metode?

Da.

10.

U program planiramo ukljuditi dvije ciljane
podskupine. Da li je prihvatljivo da prva godina
provodenja programa obuhvacda provedbu
svih aktivnosti za jednu ciljanu podskupinu, a
druga godina programa provedbu svih
aktivnosti za drugu ciljanu podskupinu?

Navedeno je prihvatljivo.




11.

Na stranici 42 Upute za prijavitelje opisano je
da se troskovi prijevoza na mjesto i s mjesta
provedbe obrazovanja odraslih/programa za
osnazivanje ciljnih skupina odnose na
naknade mjesnim i medumjesnim javnim
prijevozom u visini stvarnih izdataka, prema
cijeni mjesecne odnosno pojedinacne
prijevozne karte. Da li se troskovi prijevoza
osobnim automobilom (2,00 kn/km) na mjesto
i s mjesta provedbe obrazovanja odraslih i
programa za osnaZivanje mogu priznati ako su
ekonomski povoljniji (prijevoz 5 osoba jednim
automobilom) u odnosu na naknadu javnim
prijevozom?

12.

Jesu su prihvatljivi putni troSkovi za osobe
ciljne skupine koje sudjeluju u aktivnostima
programa za osnazivanje, a isti predstavlja
ekonomski najpovoljniju opciju? Aktivnosti se
provode na terenu, pa zbog prirode
provodenja aktivnosti nije moguce imati
ucestalu liniju javnog prijevoza zbog ruralnog
podrucja, a dodatno je ekonomski
najpovoljnija opcija zbog jednog troska za
sudjelovanje do 4 osobe.

Naknada za sluzbeni put ili loko-voZnju:

o za koristenje privatnog automobila u sluzbene svrhe isplaéuje
se naknada do 2,00 kune po prijedenom kilometru

o ukoliko se radi o sluzbenom putovanju na udaljenosti vece od
30km, nastali izdaci obraCunavaju se na temelju urednog i
vjerodostojnog putnog naloga i priloZzenih isprava kojima se dokazuju
izdaci i drugi podaci navedeni na putnom nalogu

. ukoliko se radi o koriStenju privatnog automobila za sluzbene
svrhe u mjestu odnosno naselju (loko-voZnja), naknada se isplacuje na
temelju dnevne evidencije za obracun naknade za koriStenje
automobila.

Troskovi koristenja privatnog automobila u sluzbene svrhe prihvatljivi
su za korisnike sukladno odredbama nacionalnog zakonodavstva.




