Odgovori na ¢esto postavljena pitanja u okviru PozivaHR.3.1.15. ,,Unapredivanje kvalitete u visokom

obrazovanju uz primjenu Hrvatskog kvalifikacijskog okvira“ — lll. Dio — 6. listopada 2014.
PITANJA ODGOVORI
Sektorska pitanja
1. Zanima me da |i postoje ikakva | Ne.

ogranienja u  znanstveno-nastavnim
zvanjima osoba koje bi sudjelovale u
realizaciji samog projekta.

Naime, od sluzbe visoko$kolske institucije
s kojom namjeravamo prijavijivati projekt
dobili smo informaciju da su iz ovog
natieCaja  iskljuéeni  poslijediplomski
specijalisticki studiji. S obzirom na to,
zanima me jesu li za prijavu pogodni
programi cjelozivotnog obrazovanja?

U Uputama za prijavitelje, dijelu 2.1 Ciljevi poziva na
dostavu projektnih prijedloga, ciline skupine navedeni
su; studenti preddiplomskih, diplomskih i doktorskih
studija te nastavnici, suradnici, administrativno i
rukovodecCe osoblje na visokim ucilistima. Slijedom
navedenoga, projektni prijediozi moraju adresirati
navedene ciljane skupine. Medutim, ukoliko se u
projektnom prijedlogu planira izrada programa
cieloZivotnog obrazovanja povezanih s izradom
studijskih programa usmjerenih na navedene ciljne
skupine, odnosno skupina razli¢ith programa za
stiecanje djelomicnih i cjelovitih kvalifikacija, izrada
programa cjeloZivotnog obrazovanja moZe se
smisleno uklopiti u projektne aktivnosti.

Financiranje i prihvatljivost troSkova

Uzimajuci u obzir odgovore na pitanja 28 i
48, prvog seta pitanja, molim da jo3
jednom nedvosmisleno odgovorite na
pitanje nece li troSkovi placa osoba koje su
zaposlene kod prijavitelja i kod partnera, a
koji bi bili tretirani kao prihvatljiv troSak (jer
bi se odnosio na razvojni rad u okviru
projekta), biti u konaénici smatrani
dvostrukim financiranjem jer se place ve¢
financiraju iz javnog novca?

Sukladno Uputama za prijavitelie, poglaviie 4.3.2:
.1rodkovi rada osoba angaziranih na provedbi
aktivnosti projekta su prihvatljivi troSkovi u okviru ovog
natjeCaja, Sto znaci da Ce troSak rada svih djelatnika
institucije  ukljuenih u provedbu projekta Dbiti
refundiran instituciji u postotku njihova doprinosa
projektu jednako kao i svaki drugi prihvatljiv troSak koji
je nuzan i opravdan za provedbu projekta. Ako je rije¢
0 izravnom trosku, troSkovi placa i troSkovi vezani uz
rad, prema Uputama za prijavitelie, tocka 4.3.2.,
podrazumijevaju place sa svim pripadajucim porezima
i davanjima na placu i iz place: troSkove vezane uz rad
(prehrana, prijevoz); naknade plae za koje
poslodavac ne moZe dobiti povrat iz drugih izvora (npr.
bolovanje do 42 dana ); te druge osobne primitke u
skladu s vaze¢im radnim zakonodavstvom (npr.
regres, boziénica). Takoder, i troSkovi prekovremenog
rada mogu biti prihvatljiv troSak ukoliko su opravdani,
nuzni i vezani za provedbu projektnih aktivnosti, a
nastali su prvenstveno prema procjeni i odluci &elnika
ustanove, te su u skladu s nacionalnim propisima i
propisima ustanove. Ako se radi o djelatniku institucije
koja nije ni prijavitelj ni partner, u tom slu¢aju moze se
sklopiti Ugovor o djelu sukladno odredbama Zakona o
obveznim odnosima (Narodne novine 35/05, 41/08 i
125/11) €lanka 590.-593.

Detaljnije informacije o honorarima/pla¢ama djelatnika
mozete pronaci i u odgovorima na postavljena pitanja
objavljena 26. rujna 2014. godine.
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4. Moze liseiznos pla¢a (npr. 20% plaéa vise
profesora koji bi sudjelovali u projektnim
aktivnostima), koje bi slijedom projektnih
aktivnosti bile financirane iz ESF projekta,
prenamijeniti za druge razvojne aktivnosti
fakulteta koji prijavijuje projekt ili se mora
vratiti u Proradun RH?

Molimo vidjeti odgovor na pitanje broj 2.

5. Ako u projektu planiramo da  npr.
Koordinator radne skupine (redovni
zaposlenik prijavitelja ili partnera - javne
institucije, sastavnice sveucilista) radi 25%
svog redovnog radnog vremena u
provedbi aktivnosti (izravan tro8ak), moze
li taj iznos biti refundiran organizaciji
prijavitelja/partnera?

Smatra li se to dvostrukim financiranjem,
obzirom da fakulteti planiraju svoje
proracune za plae unaprijed?

Molimo vidjeti odgovor na pitanje broj 2.

6. Trebaju | fakulteti umanijiti svoje
potraZivanja prema Ministarstvu za one
iznose placa koji ¢e im biti refundirani za
djelatnike ukljuéene u provedbu projekta?
Napominjem da se nikakvi dodaci na placu
nece ispladivati tom djelatniku, nego se
radi o refundiranju sredstava fakultetu

Molimo vidjeti odgovore na pitanja broj 2.

7. Pretpostavimo da Fakultet X prijavijuje
projekt za razvoj standarda zanimanja
nastavnik  matematike, za  razvo
standarda kvalifikacije nastavnik
matematike i za uskladivanje studijskih
programa s predloZzenim standardom
kvalifikacije. Pretpostavimo da je Fakultet
Y partner na tom projektu.

Molim Vas objasnite mi na koji nacin je
moguce isplatiti honorar za rad na projektu
djelatniku prijavitelja projekta (fakultet X),
a kako djelatniku partnera na projektu
(fakultet Y)?

Kako je moguce isplatiti honorar voditelju
projekta koji je djelatnik prijavitelja (fakultet
X)?

Molim da mi navedete primjer gdje se to
naznaci u projektnoj prijavi (Obrazac A).
Sa svim djelatnicima prijavitelja i partnera
bi se potpisao ugovor o djelu.

Da li tu ima naznaka dvostrukog
financiranja? Ako da, to bi znacilo da bi
ljudi trebali besplatno raditi na projektima
(ispravite me ako grijeSim).

Djelatnici institucije prijavitelja/partnera u projektu
mogu biti angazirani u sklopu svog redovnog radnog
vremena na instituciji.

Sukladno Uputama za prijavitelie, poglavije 4.3.2:
.1roskovi rada osoba angaziranih na provedbi
aktivnosti projekta su prihvatljivi troSkovi u okviru ovog
natjecaja, Sto znaci da ¢e troSak rada svih djelatnika
institucije ukljuéenih u provedbu projekta na izravan ili
neizravan nacin biti refundiran instituciji u postotku
njihova doprinosa na projektu jednako kao i svaki drugi
prihvatljiv troSak koji je nuzan i opravdan za provedbu
projekta. Ako je rije¢ o izravnom troku, troSkovi placa
i troSkovi vezani uz rad, prema Uputama za prijavitelje,
toka 4.3.2., podrazumijevaju plate sa svim
pripadaju¢im porezima i davanjima na plaéu i iz place:
troSkove vezane uz rad (prehrana, prijevoz); naknade
plate za koje poslodavac ne moze dobiti povrat iz
drugih izvora (npr. bolovanje do 42 dana ); te druge
osobne primitke u skladu s vaZzeéim radnim
zakonodavstvom (npr. regres, boZi¢nica).

Takav troSak potrebno je uvrstiti u Prijavni obrazac A,
podatkovni list broj 5, unutar odgovarajuceg Elementa
projekta (ovisno o doprinosu konkretnog rada
pojedinom zadanom cilju).

Dodatno upuéujemo na odgovor na pitanje br. 19 u
dokumentu - odgovori na postavljena pitanja br.2
objavljen 26. rujna 2014. godine.
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Prijavitelji / Partneri

1. Da li Klinika za psihijatriju Vrape moze
biti prijavitelj. U naSem statutu se navodi
Clanak 5.

- Klinika za psihijatriju Vrap&e (u daljnjem
tekstu Bolnica) obavlja zdravstvenu
djelatnost sukladno Zakonu o zdravstvenoj
zastiti i to:

- bolnicku djelatnost

- specijalisticko-konzilijarnu djelatnost

Uz osnovnu zdravstvenu djelatnost u
Bolnici se obavlja :

- znanstveno-istrazivacka djelatnost

- nastavna djelatnost iz podrucja
obrazovanja zdravstvenih i drugih radnika,
- psihijatrijska vjeStaCenja za potrebe
sudova i drugih institucija.

Djelatnost Bolnice upisuje se u sudski registar kod
Trgovackog suda. Pored djelatnosti iz stavka 1. ovog
¢lanka Bolnica moze obavljati i druge djelatnosti koje
sluze obavljanju djelatnosti iz stavka 1. ako se one u
manjem opsegu ili uobiCajeno obavljaju

U Uputama za prijavitelje navedeno je u tocki4.1.1. da
su prihvatljivi prijavitelji :

Visoka ucilista (tj. sveudili$ta, sastavnice sveucilista,
veleucilista, visoke Skole);

Javne ustanove zaduZene za
obrazovnih politika;

Znanstvene organizacije.

Tocka 4.1.2. sadrzi uvjete prihvatljivosti prijavitelja koji
su sljedeéi:

1. biti pravna osoba;

2. biti registriran za obavljanje djelatnosti u Republici
Hrvatskoj i u Republici Hrvatskoj obavljati registriranu
djelatnost;

3. imati pla¢ene sve poreze i druga obvezna davanja
u skladu s nacionalnim zakonodavstvom dospjele za
pla¢anje do ukljuCujui zadnjeg dana u mjesecu prije
prijave projektnog prijedloga na natjecaj;

4. nije u postupku prestanka rada ustanove prema
Zakonu o ustanovama;

5. nije u steajnom postupku, postupku predstecajne
nagodbe, postupku prisiine naplate ili u postupku
likvidacije;

6. nije prekrSio odredbe o namjenskom koristenju
sredstava iz Europskog socijalnog fonda i drugih
izvora javnih sredstava.

razvoj/provedbu

Da bi se utvrdila prihvatljivost prijavitelja i partnera iz
tocke 4.1 prijavitelj i partner(i) trebaju priloZiti
dokumentaciju trazenu u Uputama, pod toCkom 6.4.
Temeljem iste, Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih, Organizacijska jedinica za
upravljanje strukturnim instrumentima utvrditi ¢e
prihvatljivost  prijavitelj/partnera. ~ Agencija  od
prijavitella moZe zahtijevati dodatna pojasnjenja,
odnosno originale ifili ovjerene preslike trazene
popratne dokumentacije. U slu¢aju da se trazeno ne
dostavi u roku navedenom u zahtjevu za dostavu
popratnih dokumenata, projektni prijedlog se iskljucuje
iz daljnje procedure.




