Pitanja i odgovori br. 6 u okviru Poziva

UblaZavanje siromastva pruzanjem pomodi najpotrebitijim osobama podjelom hrane i/ili osnovne
materijalne pomo¢i - faza ll

27.12.2017.

R.BR. PITANIJE ODGOVOR

1. Molimo Vas za pojasnjenje Vaseg
odgovora na nase pitanje, ponovno | Temeljem Uputa za prijavitelje, sve
¢emo ponoviti pitanje: partnerske organizacije, izmedu ostalog,

1. U Uputama za prijavitelje stoji da | duZne su dokazati da imaju unazad 3 godine
udruga mora imati RjeSenje nadleznog | iskustva u provedbi aktivnosti distribucije
ureda za stalno prikupljanje i pruZanje | hrane i/ili osnovne materijalne pomodi

humanitarne pomoci i da treba dostaviti | namijenjene socijalno osjetljivim
GodiSnje izvjeS¢e pravnih osoba o | skupinama (ovisno o vrsti materijalne
prikupljanju i pruzanju humanitarne | pomodi za koju se prijavljuje)

pomoci za 2016., 2015. i 2014. godinu,
medutim, ukoliko je udruga RjeSenje | Isto se provjerava putem kopija Godisnjeg
nadleznog ureda dobila tek pocetkom | jizvjes¢a pravnih osoba o prikupljenoj i
2016.godine te ima Godisnje izvjesce za | pruZenoj humanitarnoj pomodi za 2016.,
2016. godinu, moze li se onda prijaviti na | 2015. i 2014. godinu za prijavitelja i sve
navedeni Natjecaj s obzirom da udruga | partnerske organizacije.

djeluje od 1992.godine i od tada stalno

prikuplja i dijeli pakete hrane | Ukoliko udruga ne posjeduje trazenu
siromasnim obiteljima, ali je RjeSenje za | dokumentaciju, ista ¢e biti odbijena
stalno prikupljanje i pruzanje | prilikom administrativne provjere odnosno
humanitarne pomoé¢i dobila tek | provijere prihvatljivosti  prijavitelja i
2016.godine? partnera.

Vas odgovor je bio slijedeci:

U okviru ovog Poziva prijavitelj je duzan
dostaviti kopije godiSnjih izvjes¢a o
prikupljenoj i pruzenoj humanitarnoj
pomoci za 2014., 2015. i 2016. godinu, za
sebe i sve partnerske organizacije,
neovisno o tome kada mu je izdano
Rjesenje nadleinog ureda kojim se
odobrava stalno prikupljanje i pruzanje
humanitarne pomodi.

Nase ponovljeno pitanje je slijedece:

1. S obzirom da je udruga 2016. dobila
Rjesenje za stalno prikupljanje i pruzanje
humanitarne pomoc¢i te smo nadleZznom
uredu dostaviliizvjeSée za 2016.godinu, a
nismo ga bili obvezni dostavljati za 2014.i
2015.godinu Sto znaci da za 2014. godinu
i 2015.godinu imamo interno godiSnje
izvjeS8¢e unutar udruge koje nismo




dostavljali nadleznhom uredu, nase je
pitanje da li se onda udruga uopée moze
prijaviti na navedeni Natjecaj?

Ako je maksimalan iznos bespovratnih
sredstava MD1 - 5.000.000,00 kuna, a
nama je za provedbu projekta potreban
vili¢ar koji je u vrijednosti veéoj od 1,6%
od ukupne vrijednosti MD1, da li je
moguce da kao prihvatljiv trosak TP
priznate iznos od 1,6%, a ostatak
nabavljene opreme da se financira iz
vlastitih sredstava?

Pojasnjenje:

Vili¢ar koji nam je potreban za provedbu
projekta iznosi 150.000,00 kuna, a 1,6%
prihvatljiv troSak TP od MD1 prema
nasem proracunu, iznosio bi 70.000,00
kuna, te bi ukupan iznos projekta MD1 +
TP iznosio 5.150.000,00 kuna. Da li
mozZemo zatrazZiti takav trosak?

Prijavitel] moZe vlastitim sredstvima
premostiti nedostatak sredstava koji
premasuje 1,6% prihvatljivog iznosa za TP
odnosno koji je potreban za kupnju opreme
neophodne za provedbu.

Uz navedeno napominjemo kako
maksimalni iznos projekta za aktivnosti
MD1 moZe biti 3.500.000,00KN a ne
5.000.000,00 kako navodite.

Da li se u administrativne troskove moize
uvrstiti trosak place voditelja projekta,
odnosno osobe koja nije zaposlenik
Prijavitelja projekta, vec¢ sluzbenik JLS-a

Ciji je proracunski korisnik Prijavitelj?

Na koji nacin se izracunava placa
voditelja projekta?

Da li je prihvatljivo novo zaposljavanje u
okviru projektnog prijedloga, npr., da se
zaposli uz voditelja projekta i
administratora (kao novi zaposlenik) za
potrebe provedbe projekta?

Navedene vrste zaposljavanja su
prihvatljive. Dakle, u administrativni trosak
moze biti uvrSten trosak plaée voditelja
projekta. Prijavitelj sam odlucuje na koji
nacin ¢e angazirati voditelja, poStujudi
odredbe relevantnog nacionalnog
zakonodavstva. Uz navedeno konacni
angazman strucnjaka ovisit ¢e o pravilima
koja u takvim situacijama propisuje njegova
maticna institucija gdje je isti sluzbeno
zaposlen.

Plac¢a voditelja projekta ne mora biti jasno
iskazana u proracunu obzirom ¢e ista biti
dio 5% ukupnog iznosa MD1/MD?2 te ista
neée biti predmetom provjere od strane
Posrednickog tijela prilikom odobravanja
zahtjeva za nadoknadom sredstava.




